SiB Gretenkort

Schulungen fiir Betriebsrite

Nach der Wahl beginnt die Arbeit!!!!
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Angebot: Inhouse-Seminar
Betriebsverfassungsrecht Il nach § 37 Abs.6 BetrVG
Drei Tage —Intensiv-Seminar fiir 2200,00€ zzgl. 19 % Umsatzsteuer
sowie der Reise und der Hotelkosten fiir den Referenten!!
Angebote und Termine konnt ihr unter
info@sfb-gretenkort.de anfordern!!
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Seminarinhalte SfB Gretenkort

Schulungen fiir Betriebsrite

Ihre Beteiligungsrechte bei Gestaltung betrieblicher Rahmenbedingungen
 Betriebliche Ordnungs- und Verhaltensvorschriften

» Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

 Urlaubsplan und Urlaubsgrundsatze

Ihre Beteiligungsrechte bei Regelungen beziiglich Arbeitszeit und -entgelt
» Lage und Verteilung der Arbeitszeit — mit Arbeitszeiterfassung?

« Uberstunden und Kurzarbeit — inzwischen Dauertatbestande?
 Vergutungsordnung im Betrieb: die betriebliche Lohngestaltung

Ihre Mitwirkung bei neuen Arbeitsformen und neuer Technik

» »Echte« Mitbestimmung bei der Ausgestaltung mobiler Arbeit

 Technische Kontrolleinrichtung — immer mehr im Fokus der BR-Tatigkeit
Betriebsvereinbarung und Regelungsabrede

* Erzwingbare und freiwillige Betriebsvereinbarungen

» Was ist eine Regelungsabrede?

« Wann hat eine gekundigte Betriebsvereinbarung Nachwirkung?

« Tarifvorrang, Regelungssperre



